Warunki i zasady dofinansowania wyjazdow na studia i praktyke
studentow z prawem do ,,dodatku socjalnego” z programu PO WER
Rok akademicki 2018/2019

Studenci zakwalifikowani w roku 2018/2019 na wyjazd w programie Erasmus+, ktorzy posiadaja
udokumentowane prawo do otrzymywania ,,dodatku socjalnego” otrzymujg zarOwno ,,wsparcie
indywidualne" jak i,,dodatek socjalny” z budzetu PO WER w wysokos$ci 862 zI na miesigc.
Wyjazdy te traktowane sg jako wyjazdéw w programie Erasmus+ z,,dofinansowaniem zerowym”.

1. ,,Dodatek socjalny” przystuguje studentom, ktérzy w terminie wyznaczonym przez uczelni¢ majg
prawo do otrzymywania stypendium socjalnego, zdefiniowanego w art. 173, pkt. 1.1 ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym ,,Student moze ubiega¢ si¢ o pomoc materialng ze $rodkéw przeznaczonych na
ten cel w budzecie panstwa w formie: 1) stypendium socjalnego”

2. Termin,w ktorym uczelnia zadecyduje o przyslugiwaniu studentom zakwalifikowanym na wyjazd
prawa do dodatkowego wsparcia wynikajacego z ich trudnej sytuacji materialnej, czyli prawa do ,,dodatku
socjalnego” to 15.02.2018 czyli termin sktadania wnioskow o wyjazd w programie Erasmus+.

3. W celu udokumentowania prawa do otrzymywania stypendium socjalnego, student zobowigzany jest do
ztozenia dokumentu potwierdzajagcego posiadanie tego prawa czyli decyzji o przyznaniu stypendium
socjalnego razem z dokumentami wymaganymi o ubieganie si¢ o wyjazd w ramach Erasmus+

4. Otrzymywanie ,,dodatku socjalnego” jest gwarantowane od poczatku trwania wyjazdu stypendialnego
lub od dnia podjecia decyzji, jezeli ta zostata podj¢ta po rozpoczeciu mobilnosci.

5. Nabycie przez studenta prawa do otrzymywania stypendium socjalnego po terminie wyznaczonym jako
termin sprawdzenia uprawnien do pobierania stypendium socjalnego nie naktada na uczelni¢ obowigzku
wyplaty dodatku socjalnego. Uczelnia moze jednak przyznaé,,dodatek socjalny”, o ile bedzie w stanie
zachowac zasady rownego traktowania wszystkich stypendystow.

6. Jezeli uczelnia zezwala studentowi na przedtuzenie wyjazdu stypendialnego i zdecyduje o wyptacie na
przedluzony okres mobilnosci ,,wsparcia indywidualnego”, to ma obowigzek wyplaci¢ takze ,,dodatek
socjalny”.

7. Jezeli student posiadajacy prawo do stypendium socjalnego decyduje si¢ na przedtuzenie wyjazdu
z dofinansowaniem zerowym, nie przystuguje mu wyplata ,,dodatku socjalnego” w wysokosci 862 zt na
miesigc.

8. Uczestnicy uprawnieni do ,,dodatku socjalnego” otrzymuja ryczalt na koszty utrzymania w wysokosci
ustalonej zgodnie z wytycznymi w zalaczniku III do umowy finansowej podpisanej migdzy FRSE
a uczelnia.

9. Zasady realizacji mobilnosci oraz zasady naliczania oraz rozliczania wsparcia indywidualnego
powigkszonego o dodatek socjalny sg takie same jak dla kategorii budzetowej ,,wsparcie indywidualne”
w programie Erasmus+.

10. Uczelnia podejmuje wszelkie inne decyzje w sprawach nieuregulowanych niniejszymi,, Warunkami”.
Przy podejmowaniu decyzji uczelnia ma obowiagzek zagwarantowa¢ rowne traktowanie wszystkim
studentom — uczestnikom wyjazdoéw znajdujacym si¢ w takiej samej Sytuacji.



