Kryteria selekcji pracownikéw na wyjazd w ramach programu Erasmus+

oraz zasady dofinansowania w roku akademickim 2017/2018:

W ramach programu Erasmus+ w naszej uczelni realizowane sg wyjazdy pedagogow w celu prowadzenia
zajec dydaktycznych, a takze wyjazdy w celach szkoleniowych.

NABOR KANDYDATOW

Pracownik ubiegajacy sie o wyjazd w ramach programu Erasmus zobowigzany jest dostarczy¢ formularz
zgtoszeniowy do koordynatora Erasmus do dnia 15.06.2017 osobiscie lub mailowo: bbaszuk@amuz.edu.pl

KRYTERIA SELEKCJI

- znajomos¢ jezyka obcego w stopniu gwarantujgcym efektywne przeprowadzenie zaje¢ / odbycie szkolenia
- zawartos¢ indywidualnie opracowanego programu nauczania / szkolenia

- praca na rzecz internacjonalizacji naszej uczelni

- zapraszanie pracownikow zagranicznych w ramach programu Erasmus

- osiggniecia artystyczne

UWAGA: pierwszenstwo posiadajg osoby ubiegajgce sie o wyjazd po raz pierwszy.

SPOSOB PRZEPROWADZENIA SELEKCJI

Selekcje pracownikow na wyjazd przeprowadza komisja kwalifikacyjna w sktadzie: Prorektor do spraw
artystycznych, naukowych i kontaktéw miedzynarodowych, Prorektor do spraw studenckich i dydaktyki oraz
uczelniany koordynator Erasmus.

Zebranie komisji kwalifikacyjnej odbedzie sie dnia 19.06.2017.

Od decyzji komisji kwalifikacyjnej przystuguje odwotanie do Rektora.

W przypadku rezygnacji pracownika zakwalifikowanego na wyjazd, szanse na wyjazd bedg miaty osoby z listy
rezerwowej.

DOKUMENTY WYMAGANE W CELU UBIEGANA SIE O WYJAZD

dla pedagogow ubiegajgcych sie o wyjazd w celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych
- formularz zgtoszeniowy
- Indywidualny Program Nauczania (w jez. angielskim) *

dla pracownikéw administracji ubiegajacych sie o wyjazd w celu szkoleniowym
- formularz zgtoszeniowy

- Indywidualny Program Szkolenia w jez. angielskim*

*Powyzej wymienione programy nauczania/szkolenia zatwierdza Rektor Uczelni.

ZASADY FINANSOWANIA WYJAZDOW

Stawki dofinansowania na wyjazdy pracownikéw ustalone sg przez Agencje Narodowg Programu Erasmus+.
Pracownicy otrzymujg grant w kwocie ryczattowej, na ktérg sktadajg sie: wsparcie indywidualne oraz
dofinansowanie kosztéw podrézy.



