AKADEMIA MUZYCZNA IM. IGNACEGO JANA PADEREWSKIEGO W POZNANIU 2022/2023

Przedmiot Praktyki ogélnopedagogiczne Punkty ECTS 2
Koordynator Prof. dr hab. Anna Kozub llos¢ godzin 30
przedmiotu
Wydziat Wydziat Instrumentalistyki, Wykonawstwa Rodzaj zaje¢  wyktad/¢wiczenia
Historycznego, Jazzu i Muzyki Estradowej
Wydziat Kompozycji, Dyrygentury, Wokalistyki,
Teorii Muzyki i Edukacji Artystycznej
Instytut Wszystkie poza Edukacjg Artystyczng Forma stacjonarne
studiow
Kierunek Wszystkie poza Edukacjg Artystyczng Profil ogdlnoakademicki
studiow
Specjalnos¢ Wszystkie poza Edukacjg Artystyczng Jezyk polski
Poziom studiow  Studia | stopnia Status fakultet
przedmiotu
UMIEJSCOWIENIE W PLANIE STUDIOW
Semestr VI 30/2/2
Prowadzacy Dyrektorzy szkdl muzycznych lub osoby przez nich wytypowane
zajecia
Cele i zatozenia - zapoznanie sie ze specyfikg szkét muzycznych w kontekscie zadan artystycznych,
przedmiotu edukacyjnych, spotecznych i opiekuriczo- wychowawczych;

- poznanie sposobu funkcjonowania szkoty muzycznej, organizacji pracy,

prowadzenia dokumentac;ji:

- zrozumienie specyfiki pracy nauczyciela muzyki i innych uczestnikéw procesow
pedagogicznych w kontekscie rozwoju artystycznego i emocjonalnego ucznia;
- zapoznanie sie z podstawowymi zagadnieniami prawa oSwiatowego

- zasady zapewnienia bezpieczenstwa uczniom
Wymagania

wstepne Brak przeciwwskazan zdrowotnych do uczestniczenia w praktykach

TRESCI PROGRAMOWE PRZEDMIOTU

Semestr VI
Poznanie w muzycznej placéwce edukacyjnej:

e struktury, organizacji, sposobu dokumentacji i funkcjonowania szkoty ,
e planu pracy dydaktycznej, artystycznej, wychowawczej i opiekuniczej
e zadan dydaktycznych i wychowawczych innych pracownikéw szkoty



Kod
efektu
uczenia

sie

SP1A_W13

SP1A_W16

SP1A_W17

SP1A_U17

SP1A_U18

SP1A_U21

K sPiA Ko7

EFEKTY UCZENIA SIE

Znairozumie:

zadania charakterystyczne dla szkoty muzycznej i Il st. oraz sSrodowisko ,
w jakim one dziataja

zadania dydaktyczne realizowane przez szkote

sposob funkcjonowania oraz organizacje pracy dydaktycznej szkoty
Potrafi:

wyciggac¢ wnioski z obserwacji sposobu integracji dziatan opiekunczo-
wychowawczych i dydaktycznych przez nauczycieli przedmiotdéw;
wyciggac¢ wnioski, w miare mozliwosci, z bezposredniej obserwac;ji pracy
rady pedagogicznej i zespotu wychowawcéw klas;

analizowac, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania
psychologiczno-pedagogicznego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne
zaobserwowane lub doswiadczone w czasie praktyk.

Jest gotéw do:

Skutecznego wspodtdziatania z opiekunem praktyk zawodowych i
nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy

Odniesienia
efektow
uczenia sie do
standardu
ksztatcenia
nauczycieli

B.3.W1

D.2/E.2.W1.
D.2/E.W2.

B.3.U2.

B.3.U3.

B.3.U6.

B.3.K1.

Metody ksztatcenia: wyktad, dyskusja, analiza przypadkow, rozwigzywanie zadan, praca w grupach,
ksztatcenie zdalne

Wymagania koncowe - zaliczenie roku, forma

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

oceny

Zaliczenie ( ustne) SP1A_W13, SP1A_W16, SPIA_W17 SP1A_KO7

FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU
Aktywne uczestniczenie w wyktadach w ramach praktykach ogdlnopedagogicznych,

Warunki
zaliczenia
Warunki
zaliczenia

Godziny realizowane przy udziale nauczyciela akademickiego

Zaliczenie ( ustne) na podstawie wiedzy.

NAKtAD PRACY STUDENTA

llos¢ godzin

30

llos¢ godzin samodzielnej pracy studenta
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Naukowe ChAT,

Kod efektu uczenia sie

Punkty
ECTS
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