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| Pytania podstawowe:

W ankiecie studenci mogli ustosunkowac sie do kazdego stwierdzenia poprzez wybér
jednej z 4 odpowiedzi, ktéorym przypisano wartosci od 1 do 4:
4— tak 3—raczej tak 2 —raczej nie 1-nie

(w poszczegdlnych punktach tabeli nalezy wpisac liczbe odpowiedzi)

4 3 2 1

1. Czy zajecia prowadzone byty zgodnie z trescig 248 8 3 1
przedstawionego sylabusa (kartg kursu)?

2. Czy kryteria zaliczenia byty zgodne z przedstawionym 235 8 1 2
sylabusem (kartg kursu)?

3. Czy zajecia byty prowadzone w sposdb zrozumiaty, 228 23 5 0
logiczny i przystepny?

4. Czy osoba prowadzaca byta dobrze przygotowana do 234 16 7 0
zajec?

5. Czy zajecia odbywaty sie punktualnie i w planowanym | 204 47 3 0
czasie?

6. Czy prowadzacy/a traktowat/a studentdéw z 223 28 2 1
szacunkiem, zyczliwiei sprawiedliwie?

7. Czy prowadzacy/a tworzyt/a atmosfere sprzyjajaca 232 16 5 3
zdobywaniu wiedzy (np. zachecat/a do zadawania pytan,
wyrazania wiasnych poglgdéw na omawiany temat,
dyskus;ji, zgtaszania i wyjasniania watpliwosci)?

8. Czy polecitbys zajecia tego pedagoga innym 217 32 5 1
studentom?




Il Pytania uzupetniajace:

TAK NIE Poinformowat mnie
gdzie moge zapoznac
sie z sylabusem (kartg

kursu)
9. Czy prowadzgcy zajecia przedstawit 229 22 2
studentom tresci programowe i zasady
zaliczen zawartych wsylabusie (karcie
kursu)?
0%-25% 25%-50% 50%-75% 75%-100%
10. Jaka byta Twoja frekwencja na 0 4 46 219

ocenianych zajeciach dydaktycznych?

(w ponizszych pun

ktach nalezy wpisa¢ informacje z ankiet )

11. Co uwazam za mocng strone
zajec?

e dotyczy pedagogdw:

- profesjonalizm, kreatywnos¢, zyczliwosé, poczucie humoru,
Swietne przygotowanie do zaje¢, otwartosé na dyskusje, dobry
kontakt ze studentami, indywidualne podejscie do studenta,
mozliwo$¢ wyrazenia wtasnych opinii, cierpliwos¢,
obiektywizm, mita atmosfera podczas zaje¢, zaangazowanie,
systematycznos¢, kultura osobista

e wykorzystywanie réznorodnych pomocy dydaktycznych
e ,organizacja i konkretny plan pracy”

® zajecia prowadzone ,w klarowny sposdb”

® praca w grupach

12. Co wymagatoby poprawy lub
zmiany?

e ,spokojniejsza atmosfera” podczas zajeé
e szacunek dla wypowiedzi studentéw
® wiecej nowoczesnych metod

UWAGI

e zbyt mato czasu na zbiorowy przedmiot kierunkowy (45
min./tyg.)
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