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WYKAZ PRAKTYK STUDENCKICH NA STUDIACH | STOPNIA

SPECJALNOSC: DYRYGENTURA CHORALNA

RODZAJ PRAKTYK SEM. 1 SEM. 2 SEM. 3 SEM. 4 SEM. 5/SEM. 6 RAZEM
Praktyka w chorze pedagoga (lub w zespole
w;'lzn'aczonym przez pgdagoga) prowadzgcego 45 h 45 h 45 h 45 h 180 h
zajecia z dyrygowania w ramach praktyk
w zakresie animacji kultury
Chor szkolny 4 h 4 h
Chor zenski/dzieciecy 4h 4 h
Chory meski 4 h 4 h
Chér parafialny 4 h 4 h
Schola akademicka 4 h 4 h
Przygotowanie koncertu licencjackiego 10 h 20 h 30h
ECTS 4 4 4 4 2 1




REGULAMIN PRAKTYK
Studenckie praktyki zawodowe stanowig integralng czes¢ ksztatcenia na kierunku edukacja artystyczna w zakresie sztuki muzycznej, we wszystkich realizowanych

specjalnosciach: dyrygentura chodralna, edukacja muzyczna, muzyka koscielna, dyrygentura orkiestr detych (studia Il stopnia). Kazdy zatem student Wydziatu jest
zobowigzany do odbycia praktyk zawodowych, ktéresg bezposrednio powigzane ze specjalnosciami i planem studidw.

Praktyki sg jednym z najwazniejszych elementdéw ksztatcenia dyrygentdéw, nauczycieli muzyki, muzykow koscielnych, animatorédw kultury muzycznej w instytucjach swieckich
i koscielnych. Wymagajg Scistej wspotpracy trzech stron: uczelni, instytucji, jako miejsca odbywania praktyki i studenta. Praktyki studenckie umozliwiaja implemetacje
wiedzy teoretycznej uzyskanej w toku ksztatcenia w indywidualne dziatania praktyczne wpisane w funkcjonowanie danej instytucji.

1.
2.

10.
11.
12.
13.

Praktyki studenckie sg realizowane w instytucjach wskazanych w programie praktyk, danej specjalnosci.

Podstawg realizacji praktyk jest uzyskanie akceptacji dyrektora placdwki na odbycie praktyki studenckiej poswiadczone na formularzu skierowania studenta
na praktyke.

Student zobowigzany jest ztozy¢ u kierownika praktyk deklaracje miejsca odbywania praktyki zawodowej.

Opiekunem okreslonego rodzaju praktyki jest bezposredni przetozony studenta w instytucji Swieckiej lub koscielnej, w ktérej odbywa praktyke. Student ma
obowigzek przedstawi¢ opiekunowi harmonogram praktyk zawarty w DZIENNIKU PRAKTYK, zatwierdzonego przez jedng z Katedr: Choralistyki lub Edukacji
Muzycznej lub Zaktadu Muzyki Koscielnej oraz Rade Wydziatu. Kierownicy wymienionej Jednostki uczelnianej, wtasciwej danej specjalnosci, pomagaj w znalezieniu
miejsc praktyk, wydajg w porozumieniu z kierownikiem praktyk stosowne listy polecajgce oraz informujg studentéw o formie, celach i zadaniach praktyk.

W czasie odbywania praktyki student dokonuje obserwacji i analizy jej przebiegu, wykonuje zadania przydzielone przez opiekuna praktyki oraz konsultuje z nim,
opracowane konspekty zajec i innych form praktyki.

Student jest zobowigzany do szczegétowego prowadzenia DZIENNIKA PRAKTYK z uwzglednieniem opisu przebiegu i realizacji wykonywanych zadan.

Wpisow w DZIENNIKU PRAKTYK, potwierdzajgcych prawidtowy przebieg praktyki dokonuje dyrektor instytucji bgdZz administrator parafii, bedacy opiekunem
okreslonego rodzaju praktyki.

Podstawg zaliczenia praktyk jest przedtozenie przez studenta DZIENNIKA PRAKTYK, poswiadczonego odpowiednimi wpisami.

Kierownik praktyk dokonuje zaliczenia praktyki poprzez wpis do indeksu.

Ocena semestralna praktyki jest wynikiem ocen wystawionych przez opiekundéw praktyki.

Niezaliczenie obowigzkowej zawodowej praktyki, jest réwnoznaczne z niezaliczeniem semestru.

DZIENNIK PRAKTYK zawiera dokumentacje przebiegu praktyki zawodowej i pozostaje wtasnoscig studenta.

Istnieje mozliwos¢ zaliczenia catkowitego lub czesciowego praktyk zawodowych w przypadku, kiedy praca zawodowa jakg wykonuje student jest zgodna
z kierunkiem ksztatcenia i witasciwg specjalnoscig. Student przedktada stosowne zaswiadczenie stwierdzajgce rodzaj, zakres i czas wykonywanych czynnosci,
potwierdzone przez dyrektora instytucji lub administratora parafii, w ktérej student jest zatrudniony lub na rzecz ktdrej $wiadczy okreslong dziatalnos¢.

PRAKTYKA CHORALNA
realizowana na specjalnosci dyrygentura chéralna

Celem praktyki jest:

zapoznanie sie z specyfikg pracy dyrygenta w zaleznosci od rodzaju zespotu
wiasciwe uchwycenie zaleznosci pomiedzy zapisem nutowym a sposobem realizacji i interpretacji dzieta muzycznego
zdobywanie doswiadczen dotyczgcych zaleznosci pomiedzy teoretycznymi a praktycznymi elementami ksztatcenia wokalnego w zespole choralnym



zapoznanie sie z repertuarem wykonywanym przez hospitowane zespoty

zgtebienie problematyki wykonawczej wynikajgcej z pracqy z zespotem o réznym poziomie zaawansowania muzycznego

tworzenie i realizowanie wiasnych koncepcji wykonawczych utworéw chéralnych z zachowaniem wtasciwego stylu muzycznego

ksztatcenie umiejetnosci praktycznego zastosowania zdobywanych w toku studiow umiejetnosci artystycznych oraz wiedzy z zakresu psychologicznych,
pedagogicznych i systemowych aspektéow dydaktyki artystycznej

rozwijanie umiejetnosci pracy w zespole oraz kierowania procesami ksztatcenia i wychowania

zbieranie doswiadczen w procesie organizowania i prowadzenia zespotu $piewaczego

rozwijanie umiejetnosci wiasciwego komunikowania sie z grupg oraz integrowania ich podczas realizacji projektdw artystycznych

podejmowanie dziatan wychowawczych w toku pracy dydaktycznej, w miare pojawiajacych sie problemdw, w sytuacjach: zagrozenia bezpieczenistwa, naruszania
praw innych, nieprzestrzegania ustalonych zasad

nabycie umiejetnosci oceny wtasnego funkcjonowania w toku wypetniania roli nauczyciela i dyrygenta (dostrzeganie swoich mocnych i stabych stron)

poszukiwanie najlepszych metod nauczania w celu zrealizowania zamierzonych celéow

poznawanie srodowiska zawodowego, nabywanie umiejetnosci rozwigzywania trudnych sytuacji i rozwigzywania realnych konfliktéw zawodowych

Praktyka chéralna na studiach | stopnia realizowana jest w dwdch etapach:

w pierwszych czterech semestrach student odbywa praktyke w chérze pedagoga realizujgcego zajecia z dyrygentury lub w zespole wyznaczonym przez pedagoga.
Praktyka ta realizowana jest w ramach praktyki w zakresie animacji kultury (wykaz przedmiotéw obieralnych)
w semestrze pigtym i szostym student zobowigzany jest do hospitowania zaje¢ wg. zamieszczonego w DZIENNIKU PRAKTYK harmonogramu

Organizacja i przebieg zawodowych praktyk w ramach specjalnoéci DYRYGENTURA CHORALNA

lll rok studiow
Termin realizacji: pazdziernik — styczen
Miejsce realizacji praktyki: wybrany przez studenta zespat.

Chor szkolny — 4 h (hospitacja)

DATA NAZWA ZESPOtU TEMAT ZAJEC

IMIE | NAZWISKO PODPIS
DYRYGENTA DYRYGENTA




* Chor zenski/dzieciecy — 4 h (hospitacja)

IMIE | NAZWISKO PODPIS

DATA NAZWA ZESPOtU TEMAT zAJEC DYRYGENTA DYRYGENTA




* Chor meski — 4 h (hospitacja)

. IMIE | NAZWISKO PODPIS
DATA NAZWA ZESPOtU TEMAT ZAJEC DYRYGENTA DYRYGENTA
* Chor parafialny — 4 h (hospitacja)
IMIE | NAZWISKO PODPIS

DATA NAZWA ZESPOtU TEMAT zAJEC DYRYGENTA DYRYGENTA




* Schola akademicka — 4 h (hospitacja)

. IMIE | NAZWISKO PODPIS
DATA NAZWA ZESPOtU TEMAT ZAJEC DYRYGENTA DYRYGENTA
* Przygotowanie koncertu licencjackiego — 10 h (prowadzenie)
IMIE | NAZWISKO PODPIS

DATA NAZWA ZESPOtU TEMAT zAJEC DYRYGENTA DYRYGENTA




Zaliczenie praktyk:

2

data

ECTS

podpis kierownika praktyk




Il rok studiow
Termin realizacji: luty - maj
Miejsce realizacji praktyki: wybrany przez studenta zespot.

* Przygotowanie koncertu licencjackiego — 20 h (prowadzenie)

IMIE | NAZWISKO PODPIS

DATA NAZWA ZESPOtU TEMAT zAJEC DYRYGENTA DYRYGENTA
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Zaliczenie praktyk:

2

data

ECTS

podpis kierownika praktyk
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